[image: image1.png]Magura Codlei

Soi Servicii de Gospodirire




RO 16976481 J08/2737/2004
Str. Fabricii, nr. 11, Codlea, jud. Brașov
Telefon: 0268/506342 Fax: 0268/506344
E-mail: contact@serviciimagura.ro
ANUNT
privind declansarea procedurii de selectie a DIRECTORULUI
 SC SERVICII DE GOSPODARIRE MAGURA CODLEI SRL

In conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificarile si completarile prin Legea nr. 187/2023 si a Hotararii de Guvern 639/2023, anuntam concursul pentru ocuparea postului de DIRECTOR caruia i se va delega conducerea societatii de catre Consiliul de Administratie, in cadrul SC SERVICII DE GOSPODARIRE MAGURA CODLEI SRL.

 Candidatii interesati trebuie sa indeplineasca cel putin urmatoarele conditii:

Criterii de selecție :
- Studii superioare finalizate cel puțin cu diplomă de licență, economice, juridice, inginerești sau sociale;
-  Experiență de minim 7 ani în domeniul studiilor (inginerești, economice, sociale, juridice, economice sau în domeniul de activitate al  SGMC); 
- Experiență relevantă de minim 5 ani în consultanță în management sau în funcții de conducere exercitate la nivelul autorităților publice ori în  functii de administrator sau director, precum și orice alte funcții de conducere în cadrul întreprinderilor publice ori societăților din sectorul privat.

Criterii de evaluare:
1. Înțelegerea și exemplificarea obiectivelor societății 
2. Modalitatea de asigurare a recipienților pentru colectarea deșeurilor menajere/reciclabile 

3. Motivarea și constientizarea populației cu priviere la recilare 

4. Plan de investiții 

5. Cunoașterea legislației incidente activității societății

6. Aspecte referitoare la taxa de salubritate/trarif

Pentru criteriile de la pct. 1-4 se vor acorda în total maxim 40 de puncte, pentru criteriile de la pct. 5-6 se vor acorda în total maxim 60 de puncte.
Continutul dosarului de candidatură
1. Opis documente

2. CV
3. Adeverință medicală (apt de muncă)
4. Cazier fiscal valabil și cazier judiciar
5. Copii după: C.I., certificat de căsătorie (în situația schimbării numelui), diploma bacalaureat, diploma licență/echivalentă și alte studii( dacă este cazul), documente care dovedesc experianța profesională cerută
6. Cerere înscriere
7. Declarație pe proprie răspundere privind conformitatea documentelor și a informațiilor prezentate
8. Declarație că nu se află în conflict de interese sau în incompatibilitate cu funcția de director
9. Acord GDPR

10. Declarație de avere și de interese
Bibliografie:

- O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 639/2023, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice;

- Legea nr. 31/1990, privind societatile comerciale, republicata si actualizata;

- Legea nr. 249/2015 - privind modalitatea de gestionare a ambalajelor şi a deşeurilor de ambalaje actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 211/2011 privind regimul deșeurilor actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 

- O.U.G. nr. 196/2005 privind Fondul de Mediu actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 101/2006, a serviciului de salubrizare a localităților, republicata si actualizata;

- Legea nr. 241/2005 actualizata, pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale 

- O.U.G. nr. 92/ 2021, privind regimul deseurilor.
Procesul de recrutare si selectie are urmatoarele etape:

Depunerea dosarelor la secretariatul SC SERVICII DE GOSPODARIRE MAGURA CODLEI SRL, 
Evaluarea conformitatii administrative a dosarelor si a eligibilitatii candidatilor (calificativ admis / respins).

Sustinerea probei de tip interviu la o data care se va comunica fiecarui candidat. In cadrul probei de tip interviu, candidatii vor sustine scrisoarea de intentie, dupa care le vor fi verificate cunostintele privind legislatia din domeniul de activitate al societatii (calificativ punctaj 0-100).
Durata mandatului directorului va coincide cu durata mandatului actualului Consiliu de Administrație respectiv 30.10.2025.

Termenul pentru depunerea dosarelor este 24.10.2025 ora 15.00.
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